Coaching fiir Fiihrungskrafte

,Die gréfste Gefahr in Zeiten der Verdnderung
ist nicht die Verédnderung an sich,

sondern das Handeln

mit der Logik von gestern.”

P.F. Drucker

Fiihrungskrafte-Coaching bietet

e Unterstiitzung und Begleitung in Ihrer Funktion als Leitung in der Entwicklung von Visionen, zur
Optimierung von Leitungsstrukturen, zur Optimierung von Kommunikation und Kooperation in
Leitung und Team, zur Verbesserung der Arbeitsatmosphare, zu I6sungsorientierter Problem-
und Konfliktregelung und Entscheidungsfindung in konzeptionellen Fragen

e Raum und Zeit zur Reflexion und Vergewisserung der inneren Haltung und zur Entwicklung lhres
authentischen Leitungsstils

e Vergewisserung lhrer Fiihrungskompetenz mit dem Ziel der erfolgreichen Entwicklung von
Rahmenbedingungen fiir ein selbstwirksames und motiviertes Arbeiten Ihrer Mitarbeitenden

Ich begleite Sie achtsam, inspirierend und bestdrkend auf Ihrem Weg, lhre Sicherheiten in der Flihrung
auszubauen, das Vertrauen in lhre Fihrungskraft zu aktivieren und lhre Work-Life-Balance gesund zu
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gestalten.

Referentin:
Fortbildnerin, Supervisorin, Coach
Zielgruppe: Fach- und Fiihrungskrafte in sozialen Einrichtungen

Bildung — Beratung — Supervision — Coaching




